
التويجري  رودل
قانونيون  ومراجعون  محاسبون  
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كتنا عن نبذة العالمية شر

يكه رودل العالمية وشر

ي واستشارات تدقيق مكتب ي متخصص عالم   
 
ائب التدقيق مجال ف   وتقنية انونيةالق والاستشارات والض 

ي متواجد ،المعلومات  
 
.العالم حول الهامة والاستثمارية الصناعية الدول كافة ف

ي انتشار واسع عالم 

يك 4,500و مكتب 100 خلال من خدماتها تقدم ي وموظف شر  
 
  مكانة محققة ،العالم أنحاء جميع ف

ة مهنية ي كبير  
 
ق وآسيا أوروبا ف ي الخليج ودول الأوسط والشر .العرب  

ق رودل الأوسط الشر

ق رودل إنشاء تم يكه رودل مع بمشاركة الأوسط الشر تها لتقديم ،الألمانية وشر ي ةالعالمي خي   
 
  المنطقة ف

ي خلال  
ي اثن  ي بها يعمل مكتبًا عشر ي موظف 500 من أكي   

.مهن 

كة تعمل ي لعملائها عالية جودة وذات متناسقة خدمات تقديم يضمن مما ،عالميًا موحدة بمنهجية الشر  
 
  أنحاء لفمخت ف

.منطقة لكل القانونية والمتطلبات الثقافية الخصوصية مراعاة مع ،العالم
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التويجري  رودل شركة

قانونيون  ومراجعون  محاسبون  

ً ٣٠ من لأكثر تمتد خبرة
 
  والمراجعة المحاسبة خدمات في عاما

.السعودية العربية المملكة في المالية والاستشارات
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نحن من

ة من إرث الخبر

كات أعرق إحدى نحن ي المتخصصة السعودية الشر  
 
  ف

.والمراجعة المحاسبة خدمات تقديم

ي نمتلك
ً
ي فريقا

ا
ي يضم متكامل .متخصص ٢٠٠ من أكي 

ي الانتشار  
 
الجغراف

ي الرئيسية فروعنا ي الحيوية المناطق تغط   
 
.مملكةال ف

)الرياض( الرئيس ي المقر•

جدة•

المجمعة•

قية المنطقة• الشر
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ورسالتنا رؤيتنا

رؤيتنا

ي الأول الخيار نكون أن ي ثقة والأكي   
 
.يةالقانون والمراجعة المحاسبة مجال ف

اهة الابتكار على تعتمد الجودة عالية مهنية خدمات تقديم .والي  

رسالتنا

.ةالجود عالية مالية واستشارات قانونية ومراجعة محاسبية خدمات تقديم

ي عملائنا أعمال ونمو استدامة دعم  
 
ة بيئة ف .متغير
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الأساسية قيمنا

اهة والشفافية الب  

م ي بأعلى نلي   ي والشفافية الأمانة معايير  
 
.تعاملاتنا عجمي ف

افية والمهنية الاحبر

ي المهنية الممارسات أفضل نطبق  
 
.به نقوم عمل كل ف

التامة الشية

  بأقصى عملائنا معلومات خصوصية على نحافظ

.الحرص درجات

ام والدقة الالبر 

ي ندقق  
 
.بسيطة كانت مهما الأخطاء ونتجنب التفاصيل ف

والتطوير الابتكار

.طوراتللت ومواكبة مبتكرة حلول لتقديم دائمًا نسعى

العميل رضا

ي العميل رضا نضع  
 
.ناوعمليات أولوياتنا صميم ف
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اتيجية أهدافنا الاسبر

عالية جودة

ي مع متوافقة خدمات تقديم .الدولية المعايير

العملاء رضا تعزيز

.العملاء مع الأمد طويل ولاء بناء

الكوادر تطوير

.العمل لفريق المستمر التأهيل

ي التحول الرقم 

ي  
ي الذكية الحلول تبن   

 
.الخدمات تقديم ف
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ي والجودة المهنية الأسس  
عملنا عليها يقوم التر

ي العميل مصلحة
ا
أول

نجاحنا أساس العميل خدمة

ي العالمية الجودة معايب 

ي لأعلى صارم تطبيق المهنية المعايير

ام العملاء خدمة بمبادئ الالبر 

المهنية فلسفتنا أساس

ي  
ي مصلحته وتحقيق العميل خدمة إلى أعمالنا جميع تهدف ،التويجري رودل ف   

م .الأول الاعتبار ف  ي بأعلى نلي   ي الجودة معايير  
  مستمرال التطوير مع ،العالمية رودل مكاتب جميع على تنطبق الن 

ي .المهنية الخدمات أفضل تقديم لضمان المعايير

ي صارمة جودة رقابة إجراءات نطبق  
ام ونضمن ،بها نقوم مهمة كل ف  ام :العملاء لخدمة الأساسية الأربعة بالمبادئ التام الالي   ي الالي     على والتصميم ،العالية الكفاءة ،الفعالة العملية ،الشخصى 

.ممكنة خدمة أفضل
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العملاء لخدمة الأساسية الأربعة المبادئ

مون نحن ملبر 

ي المستوى على بالعملاء الاهتمام  .عملنا احلنج حاسمًا أساسًا يشكل الشخصى 

م كاؤنا يلي     التواصلو ،ممكنة خدمة أفضل تقديم لضمان كامل بدوام بالعمل شر

ي .قيقد بشكل ومتطلباتهم احتياجاتهم لفهم العملاء مع والفعال المباشر

عمليون نحن

  مملي  ي تدقيق عن يبحثون عملاءنا أن نفهم .التفاعل إلى نبادر كما الفعل إلى نبادر

ي العملية الطبيعة على ونعتمد ،ومفيد  
 
ي .خدماتنا تقديم ف   هم عملائنا من الكثير

كات ي إلى تحتاج الحجم متوسطة شر   علينا مدوتعت ،تدقيق تقرير مجرد من أكي 

ي كير 
.نشاطها تحسير ي وطرق الضعف نقاط على الانتباه لي 

كفاءة ذو نحن

ي ونستعمل والمشورات النصائح أفضل نقدم
 
  من كفاءتنا تستمد .التقنيات أرف

ي نعينهم الذين للموظفير ي العالية المؤهلات  
 
  دليل يقوتطب ،التدقيق فرق ف

ي التدقيق .العملاء مع وربالتشا التدقيق وخطط برامج تطوير مع ،المعتمد العالم 

مصممون نحن

ي أن على مصممون   على ابمقدرتن ونثق ،ممكنة خدمة أفضل منا عملاؤنا يتلق 

ي أعلى نستخدم .تزويدها ي اتالثب يلاحظون عملائنا وجميع ،المهنية المعايير  
 
  ف

نا .الميًاع موحدة جودة رقابة وإجراءات منهجية تطبيق مع ،عملنا وطرق معايير

ي الأساس حجر تشكل الأربعة المبادئ هذه  
 
ة خدمات تقديم وتضمن ،المهنية فلسفتنا ف ام دائمًا نسعى .لعملائنا ومتكاملة متمير  ي المبادئ بهذه للالي    

 
ي تعاملاتنا كل ف  

 
منقو مهمة كل وف
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ي الخدمات  
مكتبنا يقدمها التر

تنا بفضل .والخاص العام للقطاعير ي المهنية الخدمات من متكاملة مجموعة التويجري رودل مكتب يقدم ي خي   
اتنا مواردنا بتطوير قمنا ،عامًا 20 عن تزيد الن  ي وخي   

 
ي شاملة حلول بتقديم لنا يسمح مما ،المجالاتي مختلف ف   تلن  

.المتنوعة عملائنا احتياجات

يبية الخدمات ،الإدارية الاستشارات ،والمحاسبة التدقيق :خدماتنا تشمل كات تأسيس ،والزكوية الض  فير ي من فريق على معتمدين ،عالية جودة وذات متكاملة خدمات لتقديم دائمًا نسعى .المعلومات ونظم ،الشر
ي ذوي المحي    ةالخي 

ي  
 
.مجالاتهم ف
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مكتبنا يقدمها التي الخدمات

المحاسبيةالخدمات القانونية 
المالية والإداريةالاستشارات

تقارير القضايا المحاسبية والقضائية الخدمات المحاسبية

الإشراف المحاسبي
على الخارطةالبيععلى مشاريع 

والزكويةالضريبيةالخدمات 

إصدار شهادة المحتوى المحلي القانونيةالمراجعةخدمات 
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المحاسبية الخدمات

المالية القوائم إعداد

انية• المير 

الدخل قائمة•

النقدية التدفقات•

ات• ي التغير  
 
الملكية حقوق ف

اليومية الخدمات

اليومية القيود إعداد•

ي التسجيل• المحاسن  

الدورية التقارير إعداد•

الدورية الحسابات مراجعة•

والتحول الأنظمة

المحاسبية الأنظمة هيكلة إعادة•

مخصصة محاسبية نظم تصميم•

ي إلى التحول• IFRS الدولية المعايير
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(التدقيق) المراجعة خدمات

السنوية المالية القوائم تدقيق

ي وفق المالية للقوائم شاملة مراجعة .المعتمدة المعايير

.المالية البيانات دقة يؤكد موثوق تقرير إصدار

الرقابة وتقييم الداخلية المراجعة

.كفاءتها وتقييم الداخلية الرقابة أنظمة فحص

.الداخلية الإجراءات لتحسير ي توصيات تقديم

ام تدقيق والعمليات الالبر 

كة امتثال مدى من التحقق يعات للقوانير ي الشر .والتشر

اح التشغيلية العمليات مراجعة .تحسينات واقي 

ي بالاحتيال الاشتباه حالاتي مراجعة المال 

.المخالفات وكشف المشبوهة للعمليات دقيق فحص

.القانونية الإجراءات تدعم موثقة أدلة تقديم
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الاستحقاق أساس إل والتحول الحكومية المحاسبةخدماتي

ي الوضع تقييم الحال 

  بير ي اتالفجو وتحديد القائمة المحاسبية الأنظمة تحليل

ي وفق الاستحقاق وأساس النقدي الأساس   معايير

(IPSAS).

ية الموارد تقييم   ،لتحولا لعملية اللازمة والتقنية البشر

.للانتقال شاملة خطة وإعداد

والإجراءات السياسات تطوير

يمع مع المتوافقة المحاسبية للسياسات دليل إعداد   ايير

.(IPSAS) العام للقطاع الدولية المحاسبة

  على المحاسبة لتنفيذ واضحة عمل إجراءات تصميم

.الداخلية الرقابة وآليات الاستحقاق أساس

والمتابعة التنفيذ

ي تطبيق على المحاسبية الكوادر تدريب  IPSAS معايير

ي الاستحقاق وأساس  
 
.اليومية العمليات ف

ي الدعم وتقديم التحول عملية متابعة  
  مرالمست الفن 

ي والامتثال التطبيق نجاح .للمعايير

ي ،الاستحقاق أساس على المحاسبة إلى النقدي الأساس على المحاسبة من السلس الانتقال على الحكومية الجهات نساعد
ً
ي التوازن تحقيق وبرنامج 2030 المملكة رؤية مع تماشيا  .المالى 

ي ة فريقنا يتمير  ي واسعة بخي   
 
ي تطبيق ف .(IPSAS) العام للقطاع الدولية المحاسبة معايير
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ونية المحاسبةخدماتي ERP وأنظمة الإلكبر

ي الأداء مراقبة المال 

متابعة ولوحات فورية مالية تقارير

البيانات تكامل

ي والعمليات الأقسام جميع ربط  
 
واحدة منصة ف

العمليات أتمتة

ية الأخطاء تقليل المعاملات وتشي    ع البشر

ERP أنظمة تطبيق

SAP، Oracle، Zoho برامج وتهيئة تركيب

ي شاملة خدمات نقدم  
 
ونية المحاسبة مجال ف ي (ERP) المؤسسات موارد تخطيط أنظمة وتطبيق الإلكي   

كات تساعد الن    عملية المتخصص فريقنا يتولى .التشغيلية كفاءتها وتحسير ي المحاسبية عملياتها أتمتة على الشر

ي وتهيئته المناسب
ً
.العميل لاحتياجات وفقا

ي الشاملة التدريب خدمات نوفر كما  
ي الدعم ونقدم ،الجديدة المحاسبية الأنظمة استخدام على العميل لموظق   

.للمؤسسة مضافة قيمة أقصى وتحقيق الأنظمة هذه إمكانيات من القصوى الاستفادة لضمان المستمر الفن 
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الدفاتر إمساك خدمات

100%
كاملة مستندية دورة

العمل جوانب جميع تشمل متكاملة دفاتر إمساك خدمات نقدم

30+
ة من سنوات الخبر

ة ذوي المؤهلير ي المحاسبير ي من فريق العالية الخي 

12
شهرية تقارير

القرارات لاتخاذ الإدارة إلى تقدم دورية محاسبية تقارير

 :خدماتنا تشمل .التدقيق مكتب عن المستقل الاقتصادية والدراسات الاستشارات مكتب خلال من للعملاء الدفاتر إمساك خدمات نقدم

ي إلى المالية البيانات ترحيل ،اليومية بدفاتر السندات هذه ترحيل ،اليومية والضف والقيد القبض   تحليلية دفاتر إمساك ،دمساع أستاذ دفي 

.للإدارة شهرية محاسبية تقارير وتقديم ،الشهرية البنكية التسويات إجراء ،شهرية مراجعة موازين استخراج

ي محاسبة نظام طريق عن أو يدويًا إما المهام هذه تنفيذ يتم .عمله ةوطبيع العميل احتياجات حسب ،الكمبيوتر باستخدام آلى 
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يبية الخدمات والزكوية الض 

ي التسجيل  
 
يبة الزكاة هيئة ف والض 

.وكفاءة بسلاسة التسجيل إجراءات كافة تنظيم

الإقرارات تقديم

.والزكاة والدخل المضافة القيمة إقرارات وتقديم إعداد

يبية الزكوية الفروقات معالجة والض 

.وتسويتها بالفروقات المرتبطة المشكلات حل

يبية الاستشارات تقديم والزكوية الض 

ي الوضع لتحسير ي متخصصة استشارية حلول ين  
.الض 
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والإدارية المالية الاستشارات

ي التحليل المال 

ي نقدم
ا
ي تحليل

ً
  القوة قاطن يكشف المالية للقوائم متعمقا

.والضعف

ي نساعد  
 
لىع بناءاي السليمة المالية القرارات اتخاذ ف

ي التخطيط المال 

انيات إعداد الأهداف تحقيق لضمان التقديرية المير 

اف بمنهجية الجدوى ودراسات المشاري    ع تقييم .يةاحي 

والتوسع التمويل دعم

.التمويل على للحصول اللازمة العمل خطط إعداد

.التوسع قرارات لدعم متخصصة استشارات تقديم



المحاسبية القانونية الخدمات

والاستحواذ الاندماج

ي دعم  
 
اف والاستحواذ الاندماج لعمليات احي 

العينية الحصص تقييم

ي والحصص للأصول دقيق تقييم النقدية غير

القانونية التقارير

ي محاسب تقارير إعداد  
معتمدة قانوب 

4
كات تصفية الشر

الأنظمة وفق منظمة تصفية إجراءات



اف خدمات ي الإشر   عمشاري     على المحاستر 

الخارطة على البيع

وع وثائق مراجعة المشر

وع الخاصة المالية والمستندات العقود تدقيق .بالمشر

ام من التحقق يعات المستندات الي   .واللوائح بالتشر

المالية التدفقات مراقبة

ا المالية الدفعات استخدام من التحقق
ً
.الإنجاز لنسب وفق

وع المختلفة الحسابات بير ي الأموال حركة مراقبة .للمشر

الدورية التقارير إعداد

ي) التنظيمية للجهات دورية تقارير إصدار  
 
.(البنوك ،المطورين ،واف

ي التقدم توثيق ام المالى  .المعتمدة بالخطط والالي  
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ي المحتوى شهادة إصدار خدمات المحلى 

ي المحتوى وتقييم مراجعة المحلى 

المستخدمة والمواد المكونات تحليل•

الخام المواد مصادر من التحقق•

ي المساهمة نسب تقييم•  
 
ي الاقتصاد ف المحلى 

والتحقق الوثائق إعداد

اللازمة والإدارية المالية المستندات جمع•

المحلية المتطلبات مطابقة•

المعتمدة الرسمية الشهادة إصدار•

21



ي المحتوى شهادة أهمية المحلى 

40%
ي المحتوى نسبة المحلى 

ي الحد ي المطلوب الأدب   
 
الحكومية المناقصات بعض ف

30%
تنافسية زيادة

ة ي تنافسية مير   
 
ي السوق ف ي المحلى  والعالم 

25%
وظيفية فرص

ي الزيادة نسبة  
المحلية العمل فرص ف 

٦٥%
الاقتصاد دعم

ي المساهمة نسبة  
ي الاقتصاد تعزيز ف   

الوطن 
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القضايا تقارير إعداد خدمات

المستفيدة الجهاتالخدمة وصفالتقارير نوع

اعات تقارير ي المالية للجوانب دقيق تحليلالتجارية الي    
 
التجارية المحاكمالتجارية العقود ف

اكات تقارير كاءوالخسائر الأرباح ونسب المالية المستحقات حسابوالذمم الشر المتنازعير ي الشر

ار تقييم ار حجم تقديروالخسائر الأض  ي المالية الأض   
 
اعات ف والموكلير ي المحامير يالتعاقدية الي  

ة تقارير المختصة القضائية اللجانالقضائية للجهات موثقة تقارير إعدادالمعتمدة الخي 
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(Due Diligence) الخاص الفحص خدمات

المالية للقوائم شاملة مراجعة

ي تحليل .التاريخية المالية للبيانات تفصيلى 

ات الاتجاهات كشف .المالية والمؤشر

المالية المخاطر تحليل

امات تقييم .المحتملة والديون الالي  

ها المالية المخاطر تحديد ي وتأثير .المستقبلى 

والاتفاقيات العقود فحص

ي منظور من الجوهرية الاتفاقيات مراجعة .مالى 

امات تحليل ها التعاقدية الالي   .وتأثير

ي تقرير إصدار  
مفصل مهت 

.شامل بشكل والتوصيات النتائج توثيق

.موثوقة بمعلومات الاستثماري القرار دعم
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الاقتصادية الجدوى دراساتخدماتي

ي تحليل على مبنية سليمة استثمارية قرارات اتخاذ على المشاري    ع وأصحاب المستثمرين تساعد متكاملة اقتصادية جدوى دراسات نقدم ي دراساتنا تشمل .دقيق علم 
ا
ي تحليل

ا
والقانونية والمالية الفنية والجوانب للسوق شامل

ي ي الجدوى دراسات تتمير   
وع جدوى حول واقعية توصيات نقدم كما .المحتملة والمخاطر المتوقع العائد وقياس الاستثمارية الفرص لتقييم متقدمة تحليلية أدوات نستخدم حيث ،والشمولية بالدقة نعدها الن    وسبل المشر

ي نجاحه فرص تحسير ي  
 
.المستهدف السوق ف
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المالية الهيكلة إعادةخدماتي

يةالنقد التدفقات إدارة

  من ةالنقدي التدفقات تحسير ي

اتيجيات خلال   دارةلإي فعالة اسي 

  ،والمدفوعات المقبوضات

  رأس تحسير ي فرص وتحديد

.العامل المال

الديون هيكلة

امات ترتيب إعادة   اليةالم الالي  

  بما الديون جدولة وإعادة

كة قدرة مع   السداد على الشر

.المالية الملاءة وتحسير ي

ي الهيكل تحسي  ي المال 

اتيجيات تطوير   زيزلتع اسي 

  الدين نسب وتوازن المال رأس

  يكله لتحقيق الملكية وحقوق

ي ي مالى  .استدامة أكي 

ي الإنقاذ خطط المال 

  كاملةمت برامج وتنفيذ تصميم

كات لإنقاذ ة الشر يم المتعي 
ً
  اليا

  الربحية مسار إلى وإعادتها

.والاستدامة

ي نقدم
ا
ي متخصصة حلول  

 
كات المالية الهيكلة إعادة مجال ف ي للشر  

ي تحديات تواجه الن   
 
ي الأداء ف ي هيكلها لتحسير ي تسعى أو المالى  ي للوضع دقيق بتشخيص فريقنا يقوم .التمويلى  ي المالى    الحالى 

.للتحسير ي المتاحة والفرص الخلل مواطن

اتيجيات خلال من كات نساعد ،واقعية عمل وخطط مدروسة اسي  كة إدارة مع الوثيق بالتعاون نعمل .المستدام للنمو متير ي أساس وبناء المالية التحديات تجاوز على الشر   والجهات الشر

.المرجوة النتائج وتحقيق بنجاح الهيكلة إعادة خطط تنفيذ لضمان التمويلية
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ي التقييمخدماتي كات المال  للشر

5+
تقييم منهجيات

 ديةالنق التدفقات تشمل للتقييم متعددة منهجيات نطبق

ية والقيمة ،السوق مضاعفات .المعدلة الدفي 

100+
تقييم عمليات

ي أنجزنا كات تقييم عملية مائة من أكي  ي لشر  
 
  طاعاتالق مختلف ف

.بنجاح والأحجام

15+
ة سنوات خبر

ة فريقنا يتمتع ي 15 عن تزيد بخي 
ً
ي عاما  
 
كات تقييم مجال ف   الشر

ي والأصول  
 
.السعودي السوق ف

افية خدمات نقدم ي احي   
 
ي التقييم مجال ف كات المالى  اء البيع عمليات تشمل متعددة لأغراض والأصول للشر   ،والاستحواذ الاندماج ،والشر

يبية المحاسبية والأغراض ،الهيكلة ي معتمدة تقييم منهجيات على فريقنا يعتمد .والض 
ً
  دقيقة قييماتت لتقديم متطورة تحليلية وأدوات دوليا

.وموضوعية

ي ي نقدم حيث ،والوضوح بالشمولية تقاريرنا تتمير 
ا
ي تحليل

ا
ي المؤثرة للعوامل مفصل  

 
كة قيمة ف م .ومفهومة مهنية بطريقة النتائج ونعرض الشر   نلي  

ي بأعلى اهة الشية معايير ي والي    
 
ي التقييم عمليات جميع ف  

.بها نقوم الن 
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المحاسبية المعلومات نظمخدماتي

الأنظمة وتطوير تصميم

.شأةمن كل احتياجات تناسب متكاملة محاسبية أنظمة إنشاء

الأنظمة ربط

.الكفاءة لتحسير ي المحاسبية الأنظمة مع ERP أنظمة تكامل

الموظفي  ي تدريب

.الأنظمة اماستخد من الفريق لتمكير ي متخصصة تدريبية برامج
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كات تأسيسخدماتي والامتثال الشر

  السياسات إعداد

والإجراءات

  السياسات أدلة صياغة

.والإدارية المالية والإجراءات

  وإجراءات الحوكمة توثيق

ي بشكل  
 
اف .احي 

  الجهات لدى التسجيل

الرسمية

  عم التسجيل إجراءات تنظيم

.ةالمختلف الحكومية الجهات

  للمتطلبات الامتثال ضمان

.للتأسيس النظامية

ميةالتنظي الهياكل إعداد

  ماليةو تنظيمية هياكل تصميم

كات فعالة .الجديدة للشر

  المسؤوليات توزي    ع

.مدروس بشكل

  للامتثال التهيئة

يعات للتشر

  مةلأنظ للامتثال المنشأة إعداد

  غسل ومكافحة الحوكمة

.الأموال

  الامتثال ضوابط تطبيق

ي ي التنظيم  يعى  .والتشر
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القدرات وبناء التدريبخدماتي

والتدقيق المحاسبة عمل ورش

ي متخصصة عمل ورش نقدم  
 
ي ف   بيةالمحاس المعايير

ي (IFRS) الدولية   ،(ISA) الدولية المراجعة ومعايير

.عيةواق دراسية وحالاتي عملية تطبيقات تتضمن

• IFRS كات ة للشر والمتوسطة الصغير

ي تطبيقات• المراجعة معايير

الموحدة المالية القوائم إعداد•

ائب الزكاة دورات والض 

ي متخصصة تدريبية برامج نوفر  
 
  لزكويةا الأنظمة ف

يبية ي والض   
 
  الزكاة حساب وآليات ،المملكة ف

ائب .الإقرارات وإعداد والض 

الزكوي الوعاء حساب•

يبة• المضافة القيمة ض 

يبة• الاستقطاع ض 

يبية الاتفاقيات• الدولية الض 

مهنية تأهيلية برامج

  للحصول والمدققير ي للمحاسبير ي تأهيلية برامج نقدم

  ارالمس وتطوير المعتمدة المهنية الشهادات على

ي  
.الوظيق 

ي• SOCPA لشهادة التحضير

CPA لاختبارات الإعداد•

ية دورات• ACCA لشهادة تحضير

CMA معتمد إداري محاسب شهادة•

ة يشكل والمالية المحاسبية المهارات تطوير بأن نؤمن ي .المهنية المستويات مختلف احتياجات لتلبية صممت متخصصة تدريبية برامج نقدم لذلك ،المؤسسات لنجاح أساسية ركير    تتمير 

ي التدريبية برامجنا كير 
ي المستجدات أحدث مراعاة مع ،والتطبيقية العملية الجوانب على بالي   

 
ي ف .والمالية المحاسبية والأنظمة المعايير
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ي القطاعات  
نخدمها التر

الحكومية الجهات

ي متخصصة خدمات ي القطاع متطلبات تلن   .الحكوم 

الخاص القطاع

كات شاملة حلول ى للشر .ةالخاص والمؤسسات الكي 

ي القطاع الصناع 

ي محاسبية خدمات يالص النشاط خصوصية تراع  .ناع 

ي القطاع  
التقت 

كات احتياجات تناسب مبتكرة حلول .ةالتقني شر

ة المنشآت والمتوسطة الصغب 

.المنشآت هذه نمو لدعم مخصصة اقتصادية خدمات

الناشئة المشاري    ع

6.جحةنا انطلاقة لضمان ومالية تأسيسية استشارات
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اتنا يةالحكوم الجهات مع السابقة خبر

ي لكم نقدم
ً
ي عرضا

ا
اتنا شامل ة لخي  ي المتمير   

 
  السابقة مشاريعنا تعكس .الحكومية للجهات الحسابات مراجعة ف

امنا ي بأعلى الي   .والدقة المهنية معايير
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والمالية البحرية الهيئات

 ي العامة الهيئة
 
للموان

  للسنوات المؤسسة حسابات مراجعة

  ه 1437/1438 المالية

.ه 1438/1439و

الاجتماعية التنمية بنك

  ةالمالي للأعوام البنك حسابات مراجعة

.م2018 إلى 2014 من

ية الموارد تنمية صندوق البشر

.للصندوق 2018-2017 المالية السنة حسابات مراجعة
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والصحة الغذاء هيئات

ي للأمن العامة الهيئة  
 
الغذان

  م2020 المالية للأعوام المؤسسة حسابات مراجعة

.م2021و

ي العام عن الهيئة حسابات مراجعة .م2023 المالى 

والدواء للغذاء العامة الهيئة

ي والحساب المالية القوائم مراجعة   من للهيئة الختام 

ي 2015 .م2019 حن 

السعودي الأحمر الهلال هيئة

  اليةم سنوات لثلاث للهيئة المالية الحسابات مراجعة

.م2020 ،2019 ،2018
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والتدريب التعليم هيئات

ي للتدريب العامة المؤسسة  
ي التقت   

والمهت 

ي للعام وفروعها العامة الإدارة حسابات مراجعة .ه 1437/1438 المالى 

والتدريب التعليم تقويم هيئة

ي النظام وتطوير النقدي الحسابات دليل إعداد .المحاسن  

ي للعام الهيئة حسابات مراجعة .م2019 المالى 

ي سلمان الملك مجمع العربية للغة العالم 

ي المجمع حسابات مراجعة .م2022-2021 لعام 
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والاستثمار التنمية هيئات

للاستثمار العامة الهيئة

ي للعام الهيئة حسابات مراجعة .م2008 المالى 

السعودية الصادرات تنمية هيئة

  م2020 للعامير ي المالية والقوائم الحسابات مراجعة

.م2021و

ي المركز  
للتنافسية الوطت 

ي المركز حسابات مراجعة .م2022و م2020 لعام 

للأعمال السعودي المركز

ي المركز حسابات مراجعة .م2022و م2020 لعام 
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والمعلومات التقنية هيئات

  لذكاءوا للبيانات السعودية الهيئة

ي الاصطناع 

ي الحساب مراجعة ي للهيئة الختام    لعام 

.م2022-2023

للإحصاء العامة الهيئة

  سنوات خمس لمدة الهيئة حسابات مراجعة

ي العام من .م2021 المالى 

37



ي والتطوير النقل هيئات الإقليم 

العام النقل هيئة

.ه 1438/1439 المالية للسنة المراجعة خدمات

ي الحساب مراجعة .م2018 للعام السنوي التقرير وإعداد الختام 

وينبع للجبيل الملكية الهيئة

ي العام عن الهيئة حسابات مراجعة .م2010 المالى 

حائل منطقة تطوير هيئة

ي والحساب الشهرية الجداول وتدقيق مراجعة .م2021 من سنوات ثلاث لمدة الختام 
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امنا ي البر  ي بالتمب    
المهت 

ة واسعة خبر

مختلفة حكومية جهة 26

طويل تاري    خ

ة ي تمتد خي  ي 15 من لأكي 
ً
عاما

القطاعات تنوع

ي الذكاء إلى المواب  ي من الاصطناع 

ي الحافل بسجلنا نفخر  
 
م .الحكومية الجهات خدمة ف ي بأعلى حسابات مراجعة خدمات بتقديم نلي   .والمهنية الجودة معايير
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اتنا كات مع السابقة خبر   الشر

ي والمؤسسات  
 
الخاص القطاع ف

ي نمتلك
ا
ي سجل

ا
ات من حافل ي الخي   

 
كات المالية والاستشارات المراجعة خدمات تقديم ف ي الرائدة للشر  

 
  ف

كات لتشمل عملائنا محفظة تتنوع .الخاص القطاع ي شر  
 
  الاتصالاتيو والتأمير ي كالبنوك متعددة قطاعات ف

.والصناعة والتجزئة والطاقة

ت افية بالدقة الخاص القطاع مع مشاريعنا تمير  ي ساهم مما ،العالية والاحي   
 
  مع الأمد ويلةط علاقات بناء ف

ي مبتكرة حلول بتقديم نفخر .عملائنا كات المتنوعة الاحتياجات تلن     على ساعدهاوت الخاص القطاع لشر

ي التنظيمية للمتطلبات والامتثال النمو  
 
ة الأعمال بيئة ف .المتغير
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ي القطاع - المكتب عملاء من مختارة عينة الصناع 

كة بكس مصنع شر

كة ي متخصصة شر  
 
  المالية خدماتنا من وتستفيد التقنيات أحدث على تعتمد ،التصنيع مجال ف

.عملياتها وتحسير ي أدائها لتطوير والاستشارية

كة يد لغرف التاج شر التبر

ي رائدة  
 
يد غرف وتركيب تصنيع مجال ف ي توفر ،والتجميد التي 

ا
  للقطاعات ةمتكامل حلول

ي خدماتنا من وتستفيد ،واللوجستية  
 
.يةالمحاسب النظم وتطوير المالية المراجعة ف

كة السعودية الخرسانية المنتجات شر

كات من ي الرائدة الشر  
 
ي اتناخدم على تعتمد ،الجودة عالية الخرسانية المنتجات إنتاج ف  

 
  ف

.التشغيلية كفاءتها لتعزيز المالية والاستشارات المراجعة

كة للنسيج الحديثة المستلزمات مصنع شر

ي متخصصة  
 
  خدماتنا نم تستفيد ،المتطورة النسيجية والمستلزمات المنسوجات صناعة ف

ي أداءها لتحسير ي الاستشارية اتيجياتها وتطوير المالى  .اسي 

كة ي للاستثمار الشي    ع مجموعة شر الصناع 

ي رائدة استثمارية مجموعة  
 
ي القطاع ف ي استثماراتها تتنوع ،الصناع   

 
  وتعتمد ،ختلفةم مجالاتي ف

ي خدماتنا على  
 
اتيجية والاستشارات المالية المراجعة ف .الاسي 

كة مصنع الاختصاصية الخدمات شر

ي متخصصة خدمات يقدم  
 
ي من ويستفيد ،الصناعية والصيانة التصنيع مجال ف ي اتناخي   

 
  ف

.المراجعة وخدمات والمحاسبية المالية النظم تطوير

ة لمجموعة المهنية خدماتنا بتقديم نفخر كات من متمير  ي الشر  
 
ي القطاع ف ي ،الصناع   

ة تمثل والن  ي أساسية ركير   
 
كات هذه تتنوع .السعودي الاقتصاد ف   خدماتنا على وتعتمد ،الصناعية المجالاتي مختلف بير ي الشر

ي أدائها لتحسير ي اتيجياتها وتطوير المالى  ي التنافسية قدرتها وتعزيز اسي   
 
.السوق ف
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اد عامة تجارة - المكتب عملاء من مختارة عينة وتجزئة واستب 

كة   المعادن وصهر لتجارة الأهلية الشر

المحدودة

كة ي متخصصة شر  
 
  متقد ،وصهرها المعادن تجارة ف

 .لفةالمخت الصناعية للقطاعات الجودة عالية منتجات

ي خدماتنا من  
 
  النظم وتطوير المالية المراجعة ف

يال أدائها وتحسير ي التشغيلية كفاءتها لتعزيز .مالى 

ي ي التقنيات أحدث بتطبيق تتمير   
 
  ،المعادن رصه مجال ف

م ي بأعلى وتلي   .العالمية الجودة معايير

كة للاستثمار الدولية السعودية الشر

كة ي استثماراتها تتنوع رائدة استثمارية شر  
 
  مجالاتي ف

اد العامة التجارة   خدماتنا على تعتمد .والتصدير والاستير

اتيجياتها لتطوير الاستشارية   وتحسير ي اريةالاستثم اسي 

ي أدائها .المالى 

كة تمتلك   يةالتجار العلاقات من واسعة شبكة الشر

  ماريةاستث فرص لاستكشاف دائمًا وتسعى ،الدولية

.جديدة

كة التشحيم لزيوت الأول رابغ شر

كة ي متخصصة شر  
 
  عالية يمالتشح زيوت وتوزي    ع إنتاج ف

ي ،الجودة   جاريةوالت الصناعية القطاعات احتياجات تلن  

ي خدماتنا من تستفيد .المختلفة  
 
  ةالمالي المراجعة ف

يبية والاستشارات .الض 

كة تحرص ي التقنيات أحدث استخدام على الشر  
 
  إنتاج ف

م ،التشحيم زيوت ي وتلي   .عالميةال البيئية بالمعايير

كات إلى بالإضافة ا خدماتنا نقدم ،المذكورة الشر
ً
كة أيض كة ،التجارية الأجود الاختيار لشر كة ،للتجارة المتخصصة الأغذية منتجات وشر   نفخر .الصناعية لمعداتا لتجارة التويجري وشر

ي بالثقة  
ي عملاؤنا لنا يوليها الن   

 
اد العامة التجارة قطاع ف ة خدمات لتقديم دائمًا ونسعى ،والتجزئة والاستير ي متمير  ي وتساهم المتنوعة احتياجاتهم تلن    

 
  قدرتهم وتعزيز أعمالهم تطوير ف

.التنافسية
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ي القطاع - المكتب عملاء من مختارة عينة الطتر 

كة المحدودة الطبية دواء شر

كات إحدى ي الرائدة الشر  
 
  تدير ،يةالطب والمستلزمات الأدوية تجارة مجال ف

ة الصيدليات من سلسلة ي المنتشر  
 
  من تستفيد .المملكة مناطق مختلف ف

ي خدماتنا  
 
  شاراتوالاست المحاسبية النظم وتطوير المالية المراجعة ف

يبية يالما أدائها وتحسير ي التشغيلية كفاءتها لتعزيز الض  .لى 

كة ابضةالق الحياة وعلوم الصحية للرعاية الدولية الشر

كة ي متخصصة قابضة شر  
 
ي الاستثمار ف  

 
  وعلوم ةالصحي الرعاية مجال ف

ي الاستثمارات من متنوعة محفظة تمتلك ،الحياة  
 
  ياتالمستشف ف

  رلتطوي الاستشارية خدماتنا على تعتمد .المتخصصة الطبية والمراكز

اتيجياتها .بكفاءة المالية عملياتها وإدارة الاستثمارية اسي 

كة ي المجمع شر المحدودة الطبية للعيادات العالم 

ي مجمعًا تدير
ا
  من بةنخ يضم ،المتخصصة الطبية للعيادات متكامل

ي والاستشاريير ي الأطباء  
 
ي خدماتنا من تستفيد .التخصصات مختلف ف  

 
  ف

  ودةج لتحسير ي والمحاسبية الإدارية النظم وتطوير المالية المراجعة

.التشغيلية الكفاءة وتعزيز المقدمة الخدمات

كات إلى بالإضافة ا خدماتنا نقدم ،المذكورة الشر
ً
كة أيض كة ،الطبية مرتك ال لشر ات دلتا وشر كة ،الطبية المختي  ي المركز وشر ي التأهيلى  ي للعلاج الدولى  ي بالثقة نفخر .الطبيعى   

ي عملاؤنا لنا يوليها الن   
 
ي القطاع ف   ديملتق دائمًا ونسعى ،الطن  

ة خدمات ي متمير  ي وتساهم المتخصصة احتياجاتهم تلن    
 
ي والمقيمير ي للمواطنير ي المقدمة الصحية الخدمات جودة على إيجابًا ينعكس مما ،والإدارية المالية أنظمتهم تطوير ف  

 
.المملكة ف
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المالية والخدمات التأمي  ي - المكتب عملاء من مختارة عينة

كة   أمي  يالت وإعادة للتأمي  ي وقاية شر

ي التكافلى 

كة ي متخصصة شر  
 
ي التأمير ي ف   وإعادة التكافلى 

  من متنوعة مجموعة تقدم ،التأمير ي

يعة مع المتوافقة التأمينية  .ميةالإسلاي الشر

ي خدماتنا من  
  وتطوير المالية المراجعة ف 

يبية والاستشارات المحاسبية   عزيزلت الض 

يال أدائها وتحسير ي التشغيلية كفاءتها .مالى 

كة ريةالاستثما وبخيت أصول شر

كة   إدارة خدمات تقدم رائدة استثمارية شر

  مجموعة وتدير ،والاستثمارات الأصول

  على تعتمد .الاستثمارية الصناديق من متنوعة

اتي لتطوير الاستشارية خدماتنا   جياتهااسي 

ي أدائها وتحسير ي الاستثمارية   مانوض المالى 

ام .التنظيمية بالمتطلبات الالي  

كة التأمي  ي لوكالة ثياتل شر

  ملةشا مجموعة تقدم متخصصة تأمير ي وكالة

كات التأمير ي وساطة خدمات من   للشر

ي خدماتنا من تستفيد .والأفراد  
  ةالمراجع ف 

 يةوالمحاسب الإدارية النظم وتطوير المالية

  جودة وتحسير ي التشغيلية كفاءتها لتعزيز

.للعملاء المقدمة الخدمات

كة  لوكالة المهنية المجموعة شر

التأمي  ي

ي متخصصة مجموعة  
 
  قدمت ،التأمير ي وكالة ف

افية خدمات ي احي   
  التأمير ي وساطة مجال ف 

ي خدماتنا على تعتمد .المخاطر وإدارة  
  ف 

يبي والاستشارات المالية المراجعة  ةالض 

  لتحسير ي المالية المعلومات نظم وتطوير

.التنافسية قدرتها وتعزيز

ة لمجموعة المهنية خدماتنا بتقديم نفخر كات من متمير  ي الشر  
ي والمتنامية الحيوية القطاعات من يعد والذي ،المالية والخدمات التأمير ي قطاع ف   

كات تتطلب .السعودي الاقتصاد ف  ي العاملة الشر  
  هذا ف 

ي متخصصة خدمات  
يبية والاستشارات المالية المراجعة ف  ة وجودة عالية بكفاءة نوفره ما وهو ،المالية المعلومات ونظم الض  ام مع ،متمير  ي التام الالي   .التنظيمية متطلباتوال المهنية بالمعايير
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(1) عقاري استثمار - المكتب عملاء من مختارة عينة

كة ي شر  
 
العقاري للتطوير العامرية سان

كة ي رائدة شر  
ة مشاري    ع عدة تنفذ ،العقاري التطوير مجال ف  وع :منها ،ممير  ي) الدمام هاوس تاون مشر  

وع ،(واف  ي) جدة الغروب تلال مشر  
وع ،(واف  ي) الدمام الغروب تلال ومشر  

 .(واف 

كة نقدم يبية والاستشارات المالية المراجعة خدمات للشر .المحاسبية النظم وتطوير الض 

كة القابضة وأولاده الراشد سعد الرحمن عبد شر

ي رائدة استثمارية مجموعة  
وع :منها ،مشاري    ع عدة تنفذ ،العقاري القطاع ف  ي) الخميس واحة مشر  

وع ،(واف  ي) السعد ديار مشر  
وع ،(واف  ي) الجوهرة عمائر ومشر  

كة نقدم .(واف    للشر

.الإدارية النظم وتطوير المالية المراجعة تشمل متكاملة استشارية خدمات

كة القابضة والمقاولاتي للتجارة الله جار بن شر

ي النشاطات متنوعة مجموعة  
وع :مشاريعها من ،العقاري والاستثمار والمقاولاتي التجارة مجالاتي ف  ي) الخميس تلال مشر  

كة نقدم .(واف    المالية المراجعة خدمات للشر

يبية والاستشارات .المالية المعلومات نظم وتطوير الض 

ة لمجموعة المهنية خدماتنا بتقديم نفخر كات من متمير  ي الشر  
ي والمتنامية الحيوية القطاعات من يعد والذي ،العقاري الاستثمار قطاع ف   

ي .السعودي الاقتصاد ف  كات هذه تتمير    مشاري    ع بتنفيذ الشر

ي تساهم نوعية عقارية  
ي العمرانية البنية تطوير ف   

.الجودة عالية والتجارية السكنية الوحدات من والمقيمير ي المواطنير ي احتياجات وتلبية المملكة ف 

45



(2) عقاري استثمار - المكتب عملاء من مختارة عينة

كة والتنمية للاستثمار الباحة شر

كة ي مدرجة سعودية مساهمة شر  
 
ي لتعم ،السعودية الأسهم سوق ف  

 
  ف

كة نقدم .العقارية والتنمية الاستثمار مجال   المراجعة خدمات للشر

يبية والاستشارات ي اهميس مما ،المحاسبية النظم وتطوير الض   
 
  ف

امها المالية شفافيتها .يةالتنظيم الجهات بمتطلبات والي  

كة السعودية العقارية الشر

كات إحدى ي الرائدة الشر  
 
ي العقاري التطوير مجال ف  

 
  تمتلك ،المملكة ف

  تستفيد .والتجارية السكنية العقارية المشاري    ع من متنوعة محفظة

ي خدماتنا  
 
  يةوالمحاسب الإدارية النظم وتطوير المالية المراجعة ف

ي أدائها .التنافسية قدرتها وتعزيز المالى 

كة اريالعق والتطوير للاستثمار المدينة صرح شر

كة ي متخصصة شر  
 
  نوعية اري    عمش تنفذ ،العقاري والتطوير الاستثمار ف

ي  
 
ي الاستشارية خدماتنا على تعتمد .المملكة مناطق مختلف ف  

 
  ف

ي المجال اتيجياتها لتطوير والإداري المالى    وتحسير ي ةالاستثماري اسي 

ي أدائها .التشغيلى 

ي ة بمساهمته العقاري الاستثمار قطاع يتمير  ي الكبير  
 
ي الاقتصاد تنمية ف  

ي الوطن  ي ،العمل فرص وتوفير
ا
ي دوره عن فضل  

 
ايد الطلب تلبية ف كات متخصصة خدمات تقديم على نحرص .والتجارية السكنية الوحدات على المي     للشر

ي العاملة  
 
اتيجية أهدافها تحقيق على تساعدها ،القطاع هذا ف ام الاسي  .التنافسية قدرتها وتعزيز التشغيلية كفاءتها تحسير ي مع ،التنظيمية بالمتطلبات والالي  
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عامة مقاولاتي - المكتب عملاء من مختارة عينة

كات ى مقاولاتي شر كبر

ومتنوعة ضخمة مشاري    ع

كات الحجم متوسطة شر

متخصصة مشاري    ع تنفيذ

كات فنية خدمات شر

ي دعم  
واستشاري فن 

ة لمجموعة المهنية خدماتنا نقدم كات من متمير  ي الشر  
 
كة :أبرزها ومن ،العامة المقاولاتي قطاع ف كة فرع ،للمقاولاتي العايد شر ي اند أي كانغ كوم شر كة ،المحدودة س  ناشونال ميثوديست شر ي ال ال اني    ،س 

كة ،(إتكس) المحدودة الفنية والخدمات المعدات كة ،المحدودة العالمية رتال شر كة ،المحدودة سما خرسانة شر كة ،المحدودة القابضة عطار شر .العربية بورميك ماس وشر

ي الحيوية القطاعات من العامة المقاولاتي قطاع يعد  
 
ي بشكل ويساهم ،السعودي الاقتصاد ف ي كبير  

 
كات متخصصة خدمات تقديم على نحرص .العمرانية والمشاري    ع التحتية البنية مشاري    ع تنفيذ ف   للشر

ي أدائها تحسير ي على تساعدها ،القطاع ام مع ،التشغيلية كفاءتها وتعزيز المالى  ي التنظيمية بالمتطلبات الالي   .المهنية والمعايير
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ي منهجيتنا  
 
العملاء خدمة ف

العميل احتياجات فهم

  لعميلا لاحتياجات عميق بفهم دائمًا نبدأ

اتيجي وأهدافه عمله وطبيعة   نعقد .ةالاسي 

  العمل وفرق العليا الإدارة مع اجتماعات

  طاقن وتحديد بدقة المتطلبات لتحديد

.المطلوبة الخدمة

المناسبة الحلول تصميم

  نقوم ،العميل لاحتياجات فهمنا على بناءاي

  مع تتناسب مخصصة حلول بتصميم

ي عمله طبيعة  .خاصةال متطلباته وتلن  

  لةوفعا عملية حلول تقديم على نحرص

ي تساهم  
 
  حسير يوت العميل أهداف تحقيق ف

.أدائه

بكفاءة الخدمات تنفيذ

  هاعلي المتفق الخدمات بتنفيذ نقوم

ة وجودة عالية بكفاءة مير ي ،متمير   
  ملي 

انية المحددة الزمنية بالجداول   والمير 

  فرق مع وثيق بشكل نعمل .المعتمدة

  تنفيذ لضمان العميل لدى العمل

.ممكنة طريقة بأفضل الخدمات

المستمر والتطوير المتابعة

ي لا   قديمت بمجرد بالعميل علاقتنا تنته 

  المتابعة على نحرص بل ،الخدمة

  يرللتطو دائمًا نسعى .اللازم الدعم وتقديم

  بما اوتحسينه المقدمة للخدمات المستمر

ات مع يتناسب ي التغير  
 
  مالالأع بيئة ف

.العميل واحتياجات

ي منهجيتنا تمثل  
 
ي نهجًا العملاء خدمة ف

ا
ي شامل

ا
ا يرتبط نجاحنا بأن نؤمن .للعميل حقيقية مضافة قيمة تحقيق على يركز ومتكامل

ً
ا ارتباط

ً
  بناءل دائمًا نسعى ولذلك ،عملائنا بنجاح وثيق

ام المتبادلة الثقة على قائمة الأمد ي بأعلى والالي   .والمهنية الجودة معايير
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امنا ي بالتطوير البر   
المستمر المهت 

40+
سنوية تدريب ساعات

ي موظف لكل  
 
المهنية المجالاتي مختلف ف

100%
ام ي البر  بالمعايب 

ام   اسبير يللمح السعودية الهيئة بمتطلبات التام الالي  

القانونيير ي

20+
متخصصة دورات

ي  
 
يب والمحاسبية المالية المجالاتي مختلف ف يةوالض 

ي ي مكتبنا يتمير   
 
ي مثله ،السعودية ف  

 
ي Rödl مكاتب كافة مثل ذلك ف  

 
ق ف امج ،الأوسط الشر ي المستمر التعليم بي   

  العالمية ؤسستناوم القانونيير ي للمحاسبير ي السعودية الهيئة تتطلبها الن 

ي التدريب من ساعة 40 عن يقل لا ما على سنويًا موظف كل يحصل  
اك خلال من المتخصص المهن  ي الاشي   

 
ي تعقد متخصصة دورات ف  

 
ها انونيير يالق للمحاسبير ي السعودية الهيئة ف   وغير

.المعتمدة المهنية المؤسسات

ي التطوير بأن نؤمن  
ي على الحفاظ مفتاح هو المستمر المهن  ي والجودة التمير   

 
  مله ونوفر ،المتخصصة والشهادات المهنية المؤهلات من المزيد اكتساب على موظفينا نشجع .خدماتنا ف

ي التطورات أحدث مواكبة على نحرص .ذلك لتحقيق اللازم الدعم  
 
ائب والمراجعة المحاسبة مجالاتي ف ي العالمية الممارسات أفضل ونطبق ،المعلومات ونظم والض   

 
.خدماتنا جميع ف
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امنا ي البر  العالمية الجودة بمعايب 

ي دولية معايب 

ي تطبيق والمراجعة للمحاسبة الدولية المعايير

داخلية رقابة

الأعمال جودة على للرقابة متكامل نظام

3
النظراء مراجعة

كاء قبل من دوري تقييم أخرى مكاتب من شر

مستمر تحسي  ي

التدقيق ومنهجيات العمل لإجراءات مستمر تطوير

م ي نلي    
 
ي أعلى بتطبيق التويجري رودل ف ي العالمية الجودة معايير  

 
ي التخطيط من بدءًا ،العمل مراحل جميع يشمل الجودة لمراقبة متكامل نظام تطبيق يتم .ومشاريعنا خدماتنا جميع ف ي الأولى  .التقارير يموتقد النهائية المخرجات تسليم وحن 

ي ثبات العالمية رودل مكاتب تضمن ي النظراء ومراجعة الجودة ضبط برنامج خلال من العالمية المعايير  
كاء قبل من تتم الن    متاحة تكون والنتائج ،دوري بشكل مكتب لكل والتقارير العمل أوراق جودة تقييم يتم .لرودل أخرى لمكاتب الشر

ي ضعف وأي .العالمية رودل  
 
.قصور أي لمعالجة تصحيحية خطة وضع مع ،عمله لأوراق المراجع المكتب قبل من العلاقة ذي المكتب إخطار فورًا يتم ذلك ف
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التويجري؟ رودل تختار لماذا

ة محلية ومعرفة عالمية خبر

ة بير ي نجمع   المعرفةو الدولية رودل لشبكة العالمية الخي 

ي المحلية بالبيئة العميقة  
 
 .سعوديةال العربية المملكة ف

ي خدمات تقديم من يمكننا الفريد المزي    ج هذا ي ةمتمير    تلن  

ي .ليةالمح المتطلبات مع وتتناسب العالمية المعايير

في  ي من فريق المؤهلي  ي المحبر

فير ي من فريقنا يتكون
  مؤهلات ونيمتلك متخصصير ي محي 

ات عالية علمية ي واسعة وخي   
 
 .المجالاتي مختلف ف

  ،يقنافر ومعارف لمهارات المستمر التطوير على نحرص

  اءةالكف من مستوى أعلى على خدمات تقديم يضمن مما

.والجودة

متكاملة خدمات

ي المهنية الخدمات من متكاملة مجموعة نقدم  
يتل الن    ن  

  حاسبةوالم التدقيق من بدءًا ،عملائنا احتياجات مختلف

ي يبية الإدارية الاستشارات وحن   .لوماتالمع ونظم والض 

  ليهمع ويسهل لعملائنا مضافة قيمة يوفر التكامل هذا

ي الخدمات جميع على الحصول  
  درمص من يحتاجونها الن 

.موثوق واحد

ام ي بأعلى الالبر  الجودة معايب 

م ي أعلى بتطبيق نلي   ي العالمية الجودة معايير  
 
  صارمة راءاتلإج الخضوع مع ،خدماتنا جميع ف

ام وضمان الجودة لمراقبة ي الالي   ام هذا .والأخلاقية المهنية بالمعايير   لعملائنا يضمن الالي  

.عالية جودة وذات موثوقة خدمات على الحصول

اكة العملاء مع حقيقية شر

  شفافيةوال المتبادلة الثقة على قائمة ،عملائنا مع الأمد طويلة علاقات بناء بأهمية نؤمن

ام كاء نعمل .والالي     لهم ونقدم ،وتحدياتهم احتياجاتهم لفهم نسعى ،لعملائنا حقيقيير ي كشر

.أعمالهم وتطوير أهدافهم لتحقيق اللازمة والمشورة الدعم

ي على تحصل فإنك ،التويجري رودل تختار عندما يك على تحصل أنت .تقليدية مهنية خدمات مجرد من أكي  ة يمتلك موثوق شر ام والمعرفة الخي  ي لمساعدتك اللازم والالي    
 
 .حدياتالت وتجاوز أهدافك تحقيق ف

مون ها الخدمات أفضل بتقديم ملي   .الرضا مستويات أعلى وتحقيق توقعاتهم لتجاوز دائمًا ونسعى ،لعملائنا قيمة وأكي 
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معنا تواصل

ي المقر الرياض - الرئيس 

الفرعي الرقم ،8203 :المبنى رقم ،التخصص ي شارع

12333 البريدي الرمز ،العليا حي ،3075 :

0114633800 / 0114631273: هاتف

جدة فرع

6503 الفرعي الرقم ،4816 :المبنى رقم ،فلسطين شارع

23343 البريدي الرمز ،الرحاب حي ،

: 0126502359هاتف

قية المنطقة فرع الشر

cpa@altuwaijricpa.com :الإلكتروني البريد

  الخبر مدن في الشرقية المنطقة مكتب بتأسيس حاليًا نقوم

 كتبم مع التواصل ويمكن الفرع مدراء تعيين تم وقد ،والدمام

.الشرقية المنطقة خدمات على للحصول  الرياض

jet@altuwaijricpa.com : الإلكتروني البريد
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ين عملائنا قائمة إل انضم المتمب  

ين عملائنا قائمة إلى للانضمام ندعوكم كات من المتمير  ي الرائدة والمؤسسات الشر  
 
ي .القطاعات مختلف ف  

 
ي بالثقة نفخر ،التويجري رودل ف  

ة خدمات لتقديم دائمًا ونسعى ،عملاؤنا لنا يوليها الن  ي متمير  ي وتساهم احتياجاتهم تلن    
 
  ف

.أهدافهم تحقيق

كة كنتم سواء كة أو ،للنمو تسعى ناشئة شر ة مؤسسة أو ،أدائها تطوير عن تبحث متوسطة شر ي فإننا ،متكاملة مهنية خدمات إلى تحتاج كبير  
 
ة نمتلك التويجري رودل ف ام والمعرفة الخي  ي لمساعدتكم لازمال والالي    

 
  تحقيق ف

اكة رحلة لبدء اليوم معنا تواصلوا .لأعمالكم أفضل مستقبل نحو ناجحة شر
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